
ОТЧЕТ

Государственного

бюджетного

учреждения

«Центр

социальной

реабилитации

инвалидов

и

детей-инвалидов

Красносельского

района

Санкт-

Петербурга»

о

выполнении

Плана

мероприятий

по

противодействию

коррупции

на

2018-2022

годы

за

Г

квартал

2022

года

Мероприятия

Срок

Информация

о

выполнении

Оценка

выполнени

результатов

я

мероприятия(результат)

Подведение

итогов

выполнения

плана

в
2021

году

январь

2022|На

совещании

(08.02.2022)

с

работниками

по

противодействию

коррупции

в

учреждении

учреждения

были—подведены—
итоги

по

выполнению

плана

мероприятий

по|Выполнено

противодействию

коррупции,

все

мероприятия

плана

были

выполнены.

Отчет

за

12

месяцев

2021

года

сформирован

и

опубликован

в

Интернет-ресурсе

на

официальном

сайте

учреждения

в

разделе

«Противодействие

коррупции».

Разработка

и

утверждение

Плана

мероприятий

по|январь

2022

Утвержден

приказом

и

разработан

План

противодействию

коррупции

в

учреждении

мероприятий

по

противодействию

коррупции

в

ГБУ

«Центр

социальной

реабилитации

инвалидов

Выполнено

и

детей-инвалидов

Красносельского

района

Санкт-Петербурга

на

2018-2022

годы»,

а

также

назначены—ответственные—исполнители—
за

реализацию

мероприятий

Плана.

Актуализация

страницы

—«Противодействие|втечение|На

официальном

сайте

ГБУ

"Центр

социальной|Выполнено

коррупции»

на

—
официальном

—сайте

 ГБУ

года

реабилитации

инвалидов

и

детей-инвалидов

«ЦСРИДИ

Красносельского

района»

Красносельского—района—
Санкт-Петербурга"

Бир://теабсеп!т.5рЬ.ги

в

разделе

"Противодействия

коррупции"

размещены—информационные

—

просветительские

материалы

направленные

на



борьбу

с

проявлением

коррупции.

Корректировка

плана

работы

в

учреждении—по

по

мере

противодействию

коррупции

при

выявлении|необходимо

органами

—
прокуратуры,

—правоохранительными

сти

органами

коррупционных

правонарушений

в
ГБУ

«ЦСРИДИ

Красносельского

района»

Ознакомление

вновь

принятых

работников

в
ГБУ|втечение

|В
1

квартале

принятые

работники

(один)

в
ГБУ|Выполнено

«ЦСРИДИ

Красносельского

района»

с

локально-

года

«ЦСРИДИ

Красносельского

района»

правовыми

актами

учреждения,

в
том

числе

по

ознакомлены

с

 локально-правовыми—
актами

противодействию

коррупции

учреждения,

в
том

числе

по

противодействию

коррупции.

Принятие

(утверждение)

в

учреждении

нормативно

по

мере

правовых

документов

по

противодействию

необходимо

коррупции

сти

Формирование

отчета

о

выполнение

плана

по|ежекварталь|Отчет

за

1
квартал

2022

г
о

выполнение

плана

по

Выполнено

противодействию

коррупции

Но

противодействию

коррупции

сформирован

Проведение

совещаний,

обучающих

мероприятий|втечение

|В

1

квартале

было

проведено

1

совещание

с

работниками

—
учреждения

по—вопросам

года

(08.02.2022)

с

работниками

учреждения

по

организации

работы

по

—противодействию

вопросам:

Выполнено

коррупции

в

учреждении,

с

привлечением

1.

Подведение

итогов

выполнения

Плана

по

представителей

общественных

организаций

и

других

институтов

гражданского

общества.

противодействию

коррупции

в
ГБУ

«ЦСРИДИ»

в

2021

году.
2.

Ознакомление

работников

с

Планом

мероприятий

по

противодействию

коррупции

в

ГБУ

«ЦСРИДИ»

на

2022

год.

3.

Ознакомление

с

перечнем

№

23

преступлений

коррупционной

направленности,



утвержденным

Указанием

Генпрокуратуры

России

№

35/11,

МВД

России

№
1
от

24.01.2020

«О

введении

в

действие

перечней

статей

Уголовного

кодекса

Российской

Федерации,

используемых

при

формировании

статистической

отчетности».

9.|Обучение

руководителя

(директора)

и

директор

ответственных

лиц

за

профилактику

ноябрь-

коррупционных

и

иных

правонарушений

в

декабрь

учреждении

2021гответственн

ое

лицо

(юрисконсульт)апрель2023г.

10]

Проведение

заседаний

комиссии

в

учреждении

по

один

раз

в

противодействию

коррупции

полугодие

11]

Предоставление

сведений

о

доходах,

об|ежегодно

|В

марте

2022

года

руководителем

 ГБУ|Выполнено

имуществе

и

обязательствах

имущественного

январь-

«ЦСРИДИ»

представлены

сведения

о

доходах,

об

характера

руководителем

Центра,

а

также

о|апрель

2018-|имуществе

и

обязательствах

имущественного

доходах,

©б

имуществе

и—обязательствах

2022гг.

характера

а

также

о

доходах,

об

имуществе

и

имущественного

характера

своего

супруга

и

обязательствах

имущественного

характера

своего

несовершеннолетних

детей

—в

соответствии

с

супруга

и

несовершеннолетних—
детей

в

действующим

законодательством

установленные

законодательством

сроки.

12|

Проведение

анкетирование

получателей|втечение|Ежеквартально

в

учреждении—
проводится|Выполнено

социальных

услуг,

в

целях

контроля

качества

года

анкетирование

получателей

социальных

услуг,

в

оказываемых

социальных

услуг

целях

контроля

качества

оказываемых

социальных

услуг.

В
1

квартале

было

опрошено

53

получателя

социальных

услуг:

45

посетителей

учреждения



оценили

работу

Центра

как

отличную,

8-

хорошую.

131

Осуществление

внутренних

проверок|в

течение|Приказом

№

02-од

от

10.01.2022

утвержден

деятельности

отделений

оказываемых

социальных

года

график

проведения

проверок

качества

оказания

Выполнено

услуг

в

учреждении,

в
том

числе

за

деятельностью

социальных

услуг,

а

также

платных

социальных

по

оказанию

платных

социальных

услуг

услуг.

В
1

квартале

были

проведены

15

внутренних

проверок

качества

оказания

социальных

услуг

в

учреждении.

По

результатам—
проведенных

проверок

отрицательных

характеристик

работников,

предоставляющих

социально-

реабилитационные

услуги

не

выявлено,

жалоб

со

стороны

руководителей

работников

и

родителей

клиентов

на

работу

специалистов

не

поступало.

14{

Проведение

—
экономических

—совещаний

в|втечение

|В

1

квартале

2022

года

было

проведено

1|Выполнено

учреждении,

по

—
вопросам

—распределение

года

экономическое

совещание

по

распределению

денежных

средств

полученных

от

оказания

денежных

средств,

полученных

от

доходов

по

платных

социальных

услуг

оказанию

платных

социальных

услуг.

15]

Обучение

лиц

ответственных

за

осуществление|один

раз

в

закупок

(товаров,

работ,

услуг

для

обеспечения

пять

лет

государственных

и

муниципальных

нужд)

в

учреждении

16}

Распределение

выплат

работникам

учреждения

в

течение

|В

1

квартале

2022

года

прошло

3

заседания

Выполнено

стимулирующего

характера

на

заседании

года

Комиссии

по

оценке

эффективности

деятельности

КОМИССИИ

работников

ГБУ

«ЦСРИДИ

Красносельского

района»

по

вопросам

распределения

выплат

стимулирующего—характера

работникам

учреждения.

17|

Размещение

—
(обновление)

информации

в|втечение|На

информационных

стендах

ГБУ

«ЦСРИДИ»

и

Выполнено

учреждении

на

информационных

стендах

0

года

на

официальном—сайте|ГБУ—
«ЦСРИДИ»

телефонах,

адресах,

Интернет-ресурсах,

куда

могут

—
обратиться

—
граждане

по—фактам

коррупционных

проявлений

В

органах

государственной

власти

и
в

государственных

учреждениях,

а

также

о

ходе

реализации

в

учреждении

—
работы

по

—противодействию

коррупции

размещена

информация

об

адресах,

по

которым

жители

Санкт-Петербурга

могут

сообщать

©

фактах

коррупционных

проявлений

В

деятельности

органов

государственной

власти

и

государственных

учреждений.



18

Проведение

Комиссией

по

выявлению

личной

заинтересованности

при

осуществлении

закупок

работниками,

которая

приводит

или

может

привести

к

конфликту

интересов.

один

раз

в

полугодие

Директор

Ю.Е.

Тищенко


